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Art. 1
FINALITA

L'Associazione Italiana Donne Ingegneri e Architetti (di seguito “Soggetto banditore” o "AIDIA")
indice la seconda edizione del Premio “Idee per un mondo che cambia” con |'obiettivo di valorizzare
il lavoro delle Donne nei campi dell’ Architettura e dell'ingegneria.

Il Premio mira a riconoscere azioni, interventi, opere, processi e progetti gia realizzati e conclusi,
anche di piccola o media scala, e a valorizzare I'attivitd professionale delle Donne che hanno
generato un cambiamento concreto attraverso competenza tecnica, innovazione tecnologica,
ambientale e culturale, visione progettuale e responsabilitd sociale.

L'AIDIA intende dare visibilitd ad esperienze professionali che hanno inciso positivamente sulla
qualitd della vita, dei luoghi, delle organizzazioni professionali e imprenditoriali e delle comunita,
promuovendo una riflessione sul ruolo delle Donne laureate nel settore tecnico.

L'iniziativa siinserisce nel quadro degli obiettivi dell' Agenda 2030 delle Nazioni Unite, con particolare
riferimento all'Obiettivo n. 5 — Paritd di genere, che promuove I'empowerment femminile come
stimolo allo sviluppo economico, sociale e culturale e per la costruzione di una societd equa,
inclusiva e sostenibile.

Art. 2
OGGETTO DEL BANDO

L'obiettivo del concorso e finalizzato alla selezione e premiazione di interventi, opere, processi o
azioni gia realizzati che abbiano adottato soluzioni innovative per il miglioramento della vita e del
lavoro delle persone in diversi ambiti di riferimento, dal contesto urbano, territoriale, ambientale e
digitale a quello imprenditoriale e professionale. Sono ammesse candidature relative a iniziative di
diversa scala, anche sperimentali, pilota o sviluppate in contesti locali, purché concluse alla data di
presentazione dell’istanza di partecipazione.

La seconda edizione dell’iniziativa testimonia la sinergica collaborazione avviata da alcuni anni
dall’Associazione AIDIA con la Fondazione Inarcassa per il sostegno delle pari opportunitd e
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quest’anno, infatti, I'iniziafiva riserva un premio speciale per le candidate che svolgono la libera
professione.

Le candidature dovranno riferirsi a una delle seguenti quattro categorie:
1) Rigenerazione e riqualificazione

Interventi di riqualificazione di aree o immobili pubblici o privati degradati che hanno determinato il
riuso di spazi abbandonati o di edifici dismessi, generando nuove relazioni sociali, culturali ed
economiche nella comunitad.

2) Miglioramento dell’ambiente

Interventi, dispositivi 0 soluzioni eco-sostenibili capaci di ridurre I'impatto sulle risorse naturali,
migliorare le prestazioni energetiche, incrementare l'uso di fonti rinnovabili e conftribuire alla
decarbonizzazione e riduzione dell'inquinamento ambientale.

3) Sistemi digitali

Servizi, applicazioni, piattaforme, prodotti digitali, retfi informatiche o processi innovativi che hanno
migliorato la vita delle persone o il funzionamento di organizzazioni pubbliche o private.
| sistemi dovranno aver introdotto nuovi modelli di lavoro o nuove esperienze per gli utenti o nuove
modalitd di collaborazione, anche in contesti emergenti e/o sperimentali.

4) Leadership manageriale femminile

Esperienze professionaliin ambito pubblico o privato che abbiano determinato modelli di leadership
efficaci, inclusivi, accessibili o partecipativi, capaci di creare ambienti di lavoro positivi, collaborativi
e orientati alla valorizzazione delle competenze.

PREMIO SPECIALE. Tra le candidate, che alla data di pubblicazione del presente bando risultano
iscritte regolarmente alla Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli Ingegneri e Architetti
Liberi Professionisti (INARCASSA), verrd assegnato il PREMIO SPECIALE per Libere Professioniste in
collaborazione con Fondazione Inarcassa ideato per valorizzare le esperienze professionali, in qualita
di titolari o responsabili diincarichi, in processi o commesse, nelle quali le candidate abbiano assunto
piena responsabilitd tecnica, economica e organizzativa.

Saranno presi in considerazione e valorizzati percorsi professionali che evidenziano capacita di
gestire I'attivitd professionale, sviluppare relazioni con committenze pubbliche e/o private, operare
in contesti complessi e competitivi e generare impatti concreti attraverso il proprio lavoro.
Particolare attenzione sard rivolta ad esperienze di autonomia decisionale, capacitd
imprenditoriale, resilienza e innovazione nella pratica professionale, anche attraverso modelli
organizzativi originali o con modalitd operative non convenzionali.

Art. 3
PREMI
L’AIDIA, nelllambito della presente iniziativa, conferisce i seguenti premi:

¢ Premio di Categoria: Alla candidata che risulterd prima nella graduatoria di ciascuna delle
quattro categorie (1, 2, 3 e 4), di cui al precedente Art. 2, verrd assegnato un premio di
importo pari a € 1.500,00 (millecinquecento/00), al lordo degli oneri fiscali e delle ritenute di
legge.
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¢ Premio Speciale Fondazione Inarcassa: Alla candidata che risulterd prima nella graduatoria
riferita al Premio Speciale Fondazione Inarcassa verrd assegnato un premio diimporto pari a
€ 1.500,00 (millecinquecento/00), al lordo degli oneri fiscali e delle ritenute dilegge.

Il Premio Speciale Fondazione Inarcassa & cumulabile con i premi previsti per le categorie 1, 2, 3 e 4.
Pertanto, la candidata libera professionista che risulti prima sia nella propria categoria di riferimento
che nella graduatoria speciale, avra diritto all'assegnazione di entrambi i premi.

A tutte le vincitrici, inclusa la vincitrice del Premio Speciale, verrd offerto un anno diiscrizione gratuita
alla Sezione Territoriale AIDIA piU vicina alla propria residenza.

La cerimonia di premiazione si terrd a Roma il 27 novembre 2026, presso la sede della Casa
dell'Architettura all’ Acquario Romano - (Piazza Manfredo Fanti).

Ulteriori informazioni e aggiornamenti saranno pubblicati sul sito web ufficiale: www.aidia-italia.it.

Art. 4
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Il concorso e riservato a laureate in Ingegneria o Architettura.
La partecipazione € ammessa:
¢ informa singola (riservata a Donne);

e in forma di raggruppamento, purché la capogruppo sia una donna (i gruppi possono
includere sia Donne che Uomini);

Per |'assegnazione del Premio Speciale Fondazione Inarcassa € richiesta, a pena di esclusione,
I'iscrizione a Inarcassa alla data di pubblicazione del presente bando e la regolaritd della posizione
contributiva (riferito alla capogruppo nel caso di raggruppamento).

Ogni candidata, sia in forma singola che in gruppo, potrd presentare una sola candidatura riferita a
una delle categorie di cui all' Art. 2.

Il concorso si svolge in forma palese. Sono ammesse candidature relative ad interventi, opere,
processi o azioni gid realizzati, pubblicati o comunque noti alla data di pubblicazione del presente
bando.

Art. 5
CANDIDATURE AMMESSE

Saranno valutate le candidature coerenti con le finalitd del presente bando e con i criteri di
valutazione di cui al successivo art. 11.

La Commissione Giudicatrice potrd:

e aftfribuire Menzioni Speciali a candidature ritenute particolarmente meritevoli, senza
riconoscimento economico;

e non assegnare uno o piU premi, qualora le candidature non raggiungano la soglia minima
prevista nella valutazione.
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Art. 6
INCOMPATIBILITA
Non possono partecipare al concorso:

e le socie AIDIA, sia in forma singola che associata, i loro coniugi, parenti o affini (primo e
secondo grado);

e i componenti della Commissione Giudicatrice, i loro coniugi e parenti o affini fino al terzo
grado compreso;

e i datori di lavoro o coloro che abbiano rapporti di lavoro o collaborazione continuativa e
notoria con i membri della Commissione Giudicatrice;

e tutti coloro che siano stafi coinvolti nella preparazione o nell’organizzazione del Premio,
nonché colleghe/i con cui sussistano rapporti notori o di lavoro.

Art. 7
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE — MODALITA E TERMINI

L'Istanza di partecipazione dovrd essere presentata utilizzando il modello Allegato A disponibile e
scaricabile sul sito www.aidia-italia.it.

All'istanza dovrd essere allegata la seguente documentazione:

1. Breve biografia, firmata autografa — non digitalmente, (in f.to PDF, max 2000 bafttute spazi
inclusi,) della/e partecipante/i; in caso di gruppo: N x 1.500 battute.

2. Foto della candidata o del gruppo dilavoro (JPG).
3. Documento diidentitd in corso di validita (JPG o PDF) di tutte le persone candidate.

4. Relazione descrittiva dell’intervento/opera/azione/processo (PDF in formato A4 - max 6.000
battute spaziinclusi), frmata autografa — non digitalmente, in cui sia specificata la categoria
alla quale si intende partecipare e la corrispondenza ai 4 criteri (1, 2, 3 e 4) di valutazione, di
cuiall'art.11.

5. Massimo 2 tavole grafiche formato A2 orizzontali (PDF) o una presentazione in A4 di massimo
10 slides (PDF). Tutti i documenti dovranno essere firmati autografi — non digitalmente.

E ammessa, a discrezione delle candidate, la presentazione di immagini (max 8, JPG, 300 dpi,
max 2 MB ciascuna) e/o video esplicativo (max 4 minuti).

Le candidate che infendono partecipare al PREMIO SPECIALE “Libere Professioniste” di
Fondazione INARCASSA, in aggiunta ai precedenti punti, da 1 a 5, dovranno allegare:

a) la documentazione attestante la regolaritd dell’iscrizione a Inarcassa alla data di
pubblicazione del presente bando (DURC)

b) una relazione descrittiva (max 3.000 carafteri spazi inclusi) con le caratteristiche
organizzative, imprenditoriali, I'innovazione e le modalitd di svolgimento dell’ attivita
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professionale che espliciti la corrispondenza ai 4 criteri (A, B, C e D) di valutazione di cui
all'art. 11 e includa le seguenti informazioni:

b.1) tipologia/e di incarichi svolti;

b.2) ruolo ricoperto (titolare, associata, ecc.);

b.3) principali committenti (pubblici e/o privati);

b.4) eventuale struttura dello studio o rete di collaborazioni.

La candidatura, completa di tutta la documentazione richiesta, dovrd essere inviata entro le ore
23:59 del 21 settembre 2024 all'indirizzo e-mail AlIDIApremio@gmail.com, pena I'esclusione dal
concorso.

Il materiale non dovrd superare i 20 MB e dovrd essere inviato in un'unica cartella compressa
denominata con NomeCognome della candidata o della capogruppo.

E compito e responsabilitd delle persone partecipanti assicurare il consenso dei soggetti terzi
coinvolti, nonché dichiarare, assumendosene la responsabilitd, che il materiale inviato e di
esclusiva ideazione e progettazione propriac o del gruppo di lavoro che autorizza alla
partecipazione al Premio.

Il Soggetto banditore declina ogni responsabilitd per I'eventuale mancata ricezione della
documentazione richiesta entro il termine stabilito, derivante da difficoltd di natura tecnica che
possono accadere ai concorrenti e/o al sistema e non dipendenti dalla volontd del soggetto
banditore.

Art. 8
DIFFORMITA DELLA DOCUMENTAZIONE

La mancanza, incompletezza o difformitd, anche parziale, della documentazione richiesta
comporta I'esclusione dal concorso.

E previsto il soccorso istruttorio solo nel caso di carenza della documentazione amministrativa (carta
identitd e foto di cui ai punti 1 e 2 dell’art. 7).

Art. 9
QUESITI

Eventuali quesiti potranno essere inviati all'indirizzo AIDIApremio@gmail.com, dal 15 maggio 20246 al
30 giugno 2026.

Le risposte saranno pubblicate sul sito www.aidia-italia.it entro il 15 luglio 2026.

Art. 10
COMMISSIONE GIUDICATRICE
La Commissione Giudicatrice & composta da 8 membri nominati dall’ AIDIA.

1. Arch. Anna Vella (Presidente Nazionale AIDIA)
2. Ing. Annachiara Castagna (Vicepresidente Nazionale AIDIA)
3. Arch. Carmen Andriani (Docente Progettazione Architettonica e Urbana e progettista)

iDée 578

PER UN MONDO CHE CAMBIA


https://corsi.unige.it/off.f/2024/ins/81271.html

AlIDIA

/! ASSOCIAZIONE
ITALIANA DONNE
INGEGNERI

E ARCHITETTI

Dott.ssa Francesca Mariotti (Presidente ENEA)

Prof. Gaetano Scamarcio (Direttore dell'lstituto di Nanoscienze del CNR)

Ing. Ippolita Chiarolini (Consiglio Nazionale degli Ingegneri)

Arch. Michela Alessandra Locati (Consiglio Nazionale Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e
Conservatori)

8. Rappresentante Fondazione Inarcassa (Componente in attesa di nomina).

No o~

La Commissione eleggerd al proprio interno la/il Presidente. In caso di paritd di punteggio tra piu
candidature il voto della/del Presidente vale doppio. Il giudizio della Commissione € insindacabile e
inappellabile.

La Commissione si riunird e svolgerd i lavori sia in presenza che in modalitd telematica. In data da
definirsi, che sard resa nota sul sito web di AIDIA (www.aidio-italia.it), la Commissione si riunird in
seduta pubblica (anche telematica) per verificare I'assenza, in capo ai membri della Commissione,
di motivi di incompatibilitd, mediante la lettura dell’elenco dei partecipanti. Qualora vengano
rilevati casi di incompatibilitd, la Commissione interromperd i propri lavori segnalando la circostanza
al Consiglio Direttivo Nazionale AIDIA che procederd, quanto prima, alla sostituzione della/delle/dei
Componente/i incompatibile/i.

In assenza di casi di incompatibilitd, ovvero a seguito della sostituzione del/delle/dei
Componente/Componenti in situazione di incompatibilitd, la Commissione procederd alla visione
delle domande e della documentazione allegata, allo scopo di verificarne il rispetto formale dei
termini, delle modalitd diinvio e dei contenuti dei documenti trasmessi.

Successivamente la Commissione si riunird in una o piu sedute riservate per procedere all’esame
delle candidature pervenute, al fine di attribuire il punteggio sulla base dei criteri di valutazione
come riportati al seguente punto 11.

Il ruolo di verbalizzante delle riunioni della Giuria verrd svolto dalla Segretaria Nazionale AIDIA Valeria
Alloisio.

Art. 11
CRITERI DI VALUTAZIONE
Le candidature saranno valutate secondo i seguenti criteri:

1. Impatto e ricadute (sociali, ambientali, aziendali o culturali) sulla qualita della vita, del
lavoro e/o della comunitd - 0-25 punti

Innovazione - 0-25 punti

Visione strategica - 0-25 punti

4. Replicabilitd e riproducibilitd - 0-25 punti

w N

Il Premio speciale di Fondazione INARCASSA per la candidata Libera professionista, sard valutato in
relazione ai seguenti requisiti:

A. Esperienza lavorativa - 0-25 punti

B. Capacitd organizzativa e gestionale - 0-25 punti
C. Capacita imprenditoriale - 0-25 punti

D. Innovazione - 0-25 punti
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Punteggio massimo: 100 punfi
Soglia minima: 60 punti

Art. 12
CALENDARIO DEL CONCORSO
e 12.05.2026 - Pubblicazione bando
e 13.05.2026 — Conferenza Stampa di presentazione del Premio presso la sede del CNI/Roma
e 15.05.2026 - Invio quesiti per chiarimenti (AIDIApremio@gmail.com)
o 30.06.2026 — Termine invio quesiti
e 15.07.2026 — Pubblicazione FAQ sul sito web: www.aidio-italia.it
e 21.09.2026 — Termine invio candidature

e 27.11.2026 — Premiazione alla Casa dell’ Architettura presso I’ Acquario Romano.

Art. 13
PUBBLICAZIONE DEI RISULTATI

[ risultati saranno pubblicati sul sito www.aidia-italia.it.

AIDIA si riserva la divulgazione delle candidature ammesse alla selezione, previo consenso delle
professioniste.

Art. 14
ACCETTAZIONE DEL BANDO

Le concorrenti partecipando al concorso, accettano senza riserva alcuna, tutte le norme contenute
nel presente bando e nella dichiarazione indicata nell'istanza di partecipazione (Allegato A),
dovranno altresi dichiarare espressamente di aver letto e accettato, senza riserva alcuna, anche le
norme e le disposizioni relative all'informativa sulla Privacy indicata al successivo p.to 15.

Le concorrenti esonerano il Soggetto banditore da ogni responsabilitd relativa a qualsiasi
malfunzionamento o difetto del sistema di trasmissione telematico per l'invio dell’istanza di
partecipazione e della relativa documentazione allegata e del sito web AIDIA (www.aidia-italia.it)
per la consultazione del bando e per I'acquisizione dell'istanza di partecipazione.

Le concorrenti avranno la responsabilitd di assicurare il consenso del committente, del proprietario
o degli altri soggetti coinvolti nella candidatura del concorso e I'autorizzazione all’utilizzo delle
immagini dell'opera stessa, nonché dichiarare, assumendosene la responsabilitd, che il materiale
inviato & di esclusiva ideazione e progettazione propria o del gruppo di lavoro che ha autorizzato
la/le/i concorrente/i alla partecipazione al concorso per I'assegnazione del premio.

Al fine di divulgare dli esiti del concorso sul sito web di AIDIA e ai mass media, le concorrenti e i
soggetti coinvolti a vario titolo nella progettazione dell’azione e del progetto candidato, dovranno
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autorizzare, iI Soggetto banditore alla pubblicazione della proposta candidata e dei relafivi
contenuti riportati nella documentazione trasmessa per la partecipazione al concorso, esprimendo
assenso con specifica liberatoria contenuta nell’lstanza di partecipazione (Allegato A).

Art. 15
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il tfrattamento dei dati personali forniti dalle/dai concorrenti che parteciperanno al presente
concorso, saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003
modificato dal successivo D.Lgs 101/2018.

I Titolare del trattamento & I'Associazione Italiana Donne Ingegneri e Architetti (AIDIA)
(aidiapresidenza@gmail.com - pec: aidia@pec.aidia-italia.it- SITO WEB: www.aidia-italia.it ).

| dati riportati dalle/dai concorrenti sull’istanza di partecipazione (Allegato A), trasmessa all’indirizzo
aidiapremio@gmail.com, utilizzando il modello allegato A, saranno trattati dal Soggetto banditore
(titolare del tfrattamento), al solo fine di individuare le concorrenti e per le finalitd e le comunicazioni
organizzative connesse al presente concorso.

| dati saranno conservati peri 10 (dieci) anni successivi alla conclusione del concorso e utilizzati per
necessitd e rapporti derivanti dall’espletamento della presente procedura. | dati potranno essere
comunicati ad altri soggetti italiani e stranieri solo per le finalita strettamente connesse al concorso,
alla gestione dei sistemi informativi e alla promozione e divulgazione degli esiti del concorso.

Alle/ai concorrenti e ai/alle partecipanti a qualsiasi titolo al presente concorso, & riconosciuto il diritto
di accedere ai propri dafti, di richiederne correzione e/o infegrazione e cancellazione ed ogni aliro
diritto ivi contemplato.

In caso di mancato consenso al trattamento dei dati e/o alla richiesta di cancellazione dei dati, le/i
concorrenti non potranno partecipare al concorso e saranno esclusi, né potranno ricevere
comunicazioni inerenti al concorso.

L'AIDIA ha facolta di effettuare idonei controlli, anche a campione ed in tuttii casiin cui sorgessero
dubbi sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini della partecipazione.

ALLEGATO A

Istanza di partecipazione - Premio AIDIA “Idee per un mondo che cambia” - 2A edizione 2026
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